
 

COMUNE DI SINALUNGA 
Provincia di Siena 

 

 
 

PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI SINALUNGA E LE OO.SS 
SUI CONTENUTI DEL BILANCIO COMUNALE DI PREVISIONE 2009 

 
Il giorno 28/01/2009 si sono incontrati il Sindaco Maurizio Botarelli, l’assessore alle politiche 
sociali Mannucci Laura e le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL,CISL, UIL  con i 
rispettivi sindacati pensionati SPI-CGIL, FNP-CISL e UILP-UIL  nelle persone di Claudio 
Guggiari, Carla Fiochi, Franco Caselli, Natale Marchetti, Adelmo Leoncini. 
 

PREMESSO CHE 
gli indirizzi della legge finanziaria 2009 penalizzano gli Enti Locali, riducono i trasferimenti e 
colpiscono le famiglie ed i pensionati che rischiano di vedere diminuiti i servizi nel territorio. 
La crisi finanziaria ed occupazionale accrescerà la necessità di sostegno sociale ed 
economico; ciò richiederà una forte attenzione prima di tutto da parte del governo nel 
cambiare la sua politica economica, ma anche gli altri enti locali dovranno recuperare 
risorse per finalità sociali;  

il protocollo sottoscritto tra le OO.SS. regionali e l’Anci, rappresenta un importante 
strumento di lavoro per la costruzione dei bilanci 2009 e che il confronto debba essere 
acquisito come metodo attraverso il quale le parti compiono le scelte per il governo della 
domanda e dei bisogni dei cittadini; 

occorre proseguire il lavoro avviato, estendendolo e qualificandolo, mantenendo al centro 
del comune agire l’obbiettivo della salvaguardia dei redditi da lavoro  e da pensione – con 
particolare tutela delle fasce più deboli della popolazione- e il raggiungimento di un più 
elevato livello di efficienza ed efficacia dei servizi locali con specifica attenzione  quelli rivolti 
alla persona; 

il Comune di Sinalunga, in vista dell’approvazione del bilancio di previsione 2009, anche a 
seguito della richiesta pervenuta dalle OO.SS., ha inteso procedere ad un confronto con le 
organizzazioni medesime, per verificare l’ipotesi di una concertazione sulle linee direttive 
del bilancio; 

le parti sociali attribuiscono un alto valore ai contenuti dei bilanci comunali anche a seguito 
delle politiche fiscali e sociali che questi possono determinare; 

fra le parti si è svolto un confronto in merito all’argomento, con la definizione di linee 
condivise;  

 
 



CONCORDANO QUANTO SEGUE 
 
Politiche sociali e cittadinanza 
Per rispondere ai bisogni dei cittadini, il comune s’impegna a garantire il funzionamento dei 
servizi esistenti nel territorio comunale e ad utilizzare forme di confronto con le 
organizzazioni sindacali al fine di verificare i bisogni e le necessità da soddisfare. 
L’amministrazione Comunale s’impegna  

- a migliorare ulteriormente gli attuali livelli dei servizi di assistenza agli anziani, ai 
soggetti disabili ed alle persone disagiate 

- a proseguire nel percorso avviato nell’Istituto Maria Redditi Sinalunga Torrita e 
Trequanda sulla non autosufficienza e sul livello qualitativo dei servizi offerti 

- a continuare nell’impegno del comune sui servizi di asilo nido e nido domiciliare 
convenzionato con il comune stesso, valutando l’opportunità di investire 
ulteriormente in tale ambito. 

- ad investire su progetti per l’inserimento o il reinserimento, nel mondo del lavoro, di 
soggetti disabili e persone in cassa integrazione o mobilità. 

Per detti servizi, la compartecipazione della stessa continuerà ad essere determinata sulla 
base ISEE.  
Le parti concordano sulla necessità di monitorare tutti i servizi per l’infanzia operanti nel 
territorio, sia pubblici che privati, al fine di sviluppare un’offerta educativa integrata e 
qualitativamente elevata,  rivolgendo particolare attenzione alla formazione del personale.  
 
L’Amministrazione comunale s’impegna a verificare le criticità presenti sul territorio per 
individuare politiche integrate che mirino allo sviluppo dei diritti di cittadinanza, ed in 
particolar modo alla prevenzione, all’inclusione sociale e alla sicurezza. 
 
Politiche fiscali e tariffarie 
Malgrado i tagli operati dal Governo con la Finanziaria 2009, l’Amministrazione Comunale 
non aumenterà la pressione fiscale e considerata la situazione economica generale che 
incide negativamente sui nuclei familiari con redditi bassi e medio-bassi, per l’anno 
finanziario 2009, le parti convengono sulla necessità di modificare le agevolazioni. 
 
L’Amministrazione Comunale si impegna ad introdurre, sistematicamente per ogni fruitore 
di agevolazioni sui servizi erogati, strumenti di controllo delle condizioni dichiarate 
attraverso l’adesione esplicita ed incondizionata dell’utente. 
 
Sulla TIA verranno applicate le seguenti riduzioni: 

 ISEE fino a 8.000 euro, esenzione 

 ISEE da 8.000 a 10.000 euro, riduzione pari al 50% 

 ISEE da 10.000 a 13.000 euro, riduzione del 10% 
 
Le parti firmatarie del presente accordo nell’impegno di garantire, in via eccezionale per il 
2009, condizioni di partecipazione ai servizi erogati dal Comune migliorative sul piano della 
partecipazione alla spesa da parte di coloro che hanno perso il lavoro, si ritroveranno entro 
il 31 luglio 2009 al fine di stabilire le concrete linee attuative. 
 
 
Politiche abitative e fondo per gli affitti 
L’Amministrazione comunale si pone l’obiettivo di coprire al 100% il fabbisogno del fondo 
affitti, fasce A e B, attraverso risorse proprie (anche in funzione delle disponibilità in sede di  
 



riequilibrio di bilancio), risorse regionali e risorse reperibili tramite la partecipazione al 
Bando ordinario 2009 della  Fondazione Monte dei Paschi di Siena. 
Politiche per gli anziani  
Attraverso i servizi già esistenti di assistenza domiciliare, trasporto a chiamata e centri 
ricreativi AUSER per anziani, si punta a mantenere una certa continuità con il passato; allo 
stesso tempo, il Comune di Sinalunga guarda al futuro riservando particolare importanza 
alla Casa di riposo Istituto Maria Redditi Sinalunga, Torrita, Trequanda, che 
complessivamente gestirà 70 posti convenzionati con la asl, di cui un centro diurno per 5 
posti a sinalunga;   
La diminuzione dei posti convenzionati nella struttura di Sinalunga, conseguente 
all'apertura della Rsa di Torrita, consente la ristrutturazione funzionale di un nucleo da 
destinare ad un nuovo servizio per la zona valdichiana consistente in un  centro diurno per 
malati di Alzheimer nel rispetto delle specifiche caratteristiche strutturali e organizzative 
previste per questi servizi dalla Regione Toscana. La Apsp ha già a disposizione uno 
specifico progetto, definitivo e cantierabile per il quale sono in corso di acquisizione i 
necessari finanziamenti. Nella sede della struttura di Sinalunga è previsto 
inoltre, nell'ambito del piano integrato di salute 2009/2011, l'attivazione del "Centro di 
ascolto Alzheimer" in collaborazione con l'AIMA. 
 
Servizi associati 
L’amministrazione comunale ha sempre creduto nell’utilità dei servizi associati e sin dal suo 
insediamento ha investito in progetti importanti come il servizio associato dei vigili urbani e 
di recente il servizio associato di progettazione e ragioneria. Con la nascita dell’Unione dei 
Comuni, si sono aggiunti i servizi associati di protezione civile e suap, nell’arco dell’anno 
2009 il Comune continuerà ad impegnarsi in questa prospettiva.  
Anche su richiesta delle OO.SS. le parti convengono sulla necessità di effettuare una 
verifica sui servizi attualmente in essere. 
 
 
 
COMUNE DI SINALUNGA 
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L’ASSESSORE ALLE POLITICHE SOCIALI LAURA 
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