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{ ' COMUNE DI CHIUSDINO
Provincia di Siena

VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 26 febbraio 2009, presso il Comune di Chiusdino, si sono incontrati il Sindaco, Luciana
Bartaletti, il Responsabile dell’Area Amministrativa Contabile Rag. Silvia Da Frassini e le OO.SS.
Confederali CGIL, CISL e UIL con i rispettivi Sindacati dei pensionati, nelle persone di Carla
Fiochi, Natale Marchetti, Adelmo Leoncini,

PREMESSO CHE

Gli indirizzi della legge finanziaria 2009 penalizzano gli Enti Locali, riducono i trasferimenti e
colpiscono le famiglie ed i pensionati che rischiano di vedere diminuiti i servizi territoriali. La crisi
economico/finanziaria ed occupazionale rende indispensabile un maggior sostegno sociale ed
economico da parte di ogni livello di governo; richiedera innanzitutto una forte attenzione da parte
del governo nel cambiare la sua politica economica, e anche degli enti che locali dovranno
recuperare risorse per finalita sociali.

Occorre proseguire, soprattutto in presenza di una crisi di grande portata, nel lavoro avviato tra Enti
Locali ed Organizzazioni Sindacali, estendendolo, qualificandolo e mantenendo al centro del
comune agire 1’obiettivo della salvaguardia dei redditi da lavoro e da pensione, con particolare
tutela delle fasce piu deboli della popolazione e il raggiungimento di un piu elevato livello di
efficienza ed efficacia dei servizi sociali, con specifica attenzione a quelli rivolti alla persona.
L’Amministrazione Comunale di Chiusdino, ha sempre ritenuto che il confronto con le
Organizzazioni Sindacali rappresenti un metodo di lavoro importante e di grande valore; ed oggi
ancora di piu é necessario impegnarsi nell’analisi dei grandi cambiamenti sociali ed economici che
si sono concretizzati con una velocita inaudita e nella riflessione dei bisogni dei cittadini al fine di
condividere le scelte per il governo del territorio e darne giuste ed adeguate risposte.
L’ Amministrazione di Chiusdino ha sempre cercato di fare un concreto sforzo per essere coerente
con gli ideali ed i principi che sono stati il motore del suo programma e della sua attivita
politico/istituzionale ed ¢ con questa coerenza che ha costruito ogni anno I’architettura del bilancio
sulla prioritaria decisione di mantenere invariata la pressione fiscale, non aumentando dall’anno
2000 I’addizionale Comunale IRPEF (0,3 per mille).

I firmatari ritengono, quindi, indispensabile concertare le scelte piu importanti della vita
amministrativa, in particolare quelle che incidono su tasse e tariffe, sulla programmazione dei
servizi e sulle linee di indirizzo strategiche di ogni settore.

Ribadiscono infine che la fase di redazione dei bilanci preventivi dei Comuni rappresenta un
momento fondamentale di programmazione per il futuro delle nostre comunita.

CONCORDANO quanto segue:



POLITICHE FISCALI E TARIFFARIE

L’ Amministrazione Comunale si impegna a far si che la pressione fiscale sia la piu contenuta
possibile e ad assicurare il mantenimento dei servizi sociali offerti alle fasce piu deboli del nostro
territorio. Viene quindi confermato il segnale di coerenza politica ¢ 1’intento di non scaricare costi
ed oneri aggiuntivi nei gia difficili bilanci familiari, e viene deciso di non aumentare tariffe e tasse e
neppure la TARSU, nonostante 1’incremento della spesa.

COMPARTECIPAZIONE DEI CITTADINI AL COSTO DEI SERVIZI EROGATI DAL
COMUNE

La compartecipazione dei cittadini ai servizi a domanda non subira aumenti.

Nell’anno scolastico 2005/2006 ¢ stata introdotta la certificazione ISEE per determinare la
compartecipazione delle famiglie alle spese al servizio di refezione scolastica.

I servizi di trasporto scolastico e di refezione scolastica costituiscono per 1’organizzazione e
I’efficienza operativa che li caratterizza, sicuramente un fiore all’occhiello dell’ Amministrazione
Comunale.

POLITICHE SOCIALI

L’ Amministrazione Comunale conferma il proprio impegno a mantenere e migliorare gli attuali
livelli di assistenza e di servizi agli anziani, alle persone disagiate e all’infanzia.

Continuera il sostegno e la collaborazione con gli operatori della Residenza Sanitaria Assistita S.
Pertini, esprimendo soddisfazione per la qualita del servizio offerto agli ospiti della struttura.

A seguito della recente ristrutturazione all’edificio ex scuola materna di Palazzetto e della richiesta
della popolazione, il Comune si attivera per reperire le risorse necessarie all’apertura di un asilo
nido per 10 posti a partire dall’anno 2009.

RECUPERO EVASIONE

Nel corso dell’esercizio 2008 ¢ stato attuato, con buoni risultati, dall’Ufficio Tecnico in
collaborazione con I’Ufficio Tributi, il progetto di riclassificazione degli immobili classati A5, con
il conseguente recupero dell’.C.I..

Anche per il 2009 continuera I’attivita di recupero di evasione della predetta ICI.

TRASPORTI EXTRAURBANI

Tenuto conto della vastita del territorio, della popolazione anziana residente e del risultato positivo
gia conseguito, il Comune si impegna a continuare il servizio di trasporto per favorire il
collegamento dalle varie frazioni al capoluogo per 1’accesso ai servizi sanitari. Nel 2008
I’ Amministrazione Comunale, con il cofinanziamento da parte dell’Amministrazione Provinciale
per aree “ad utenza dispersa” con fondi del Monte dei Paschi di Siena, ha acquistato un autobus blu,
fornito di pedana per I’accesso facilitato, al fine di potenziare i collegamenti con le frazioni. Uno
sforzo che permette di mantenere elevato il livello della qualita della vita, da un punto di
vista sociale, di soddisfare le esigenze di mobilita di anziani e bambini in eta scolare.

POLITICHE ABITATIVE

Nell’anno 2009, il Comune di Chiusdino, ripresentera nuovamente, dopo alcuni anni consecutivi, la
domanda di finanziamento alla Fondazione Monte dei Paschi di Siena Spa, per la costruzione di n.
12 alloggi nella frazione di Ciciano da assegnare in locazione a canone concordato.

Nel corso dell’anno 2009 dopo I’approvazione del Piano Strutturale, avvenuta il 30.12.2008,
I’ Amministrazione Comunale sta lavorando per la redazione del Regolamento Urbanistico.

POLITICHE ENERGETICHE



Il Comune di Chiusdino intende continuare ad investire nelle fonti energetiche alternative che
possono produrre risparmi di costo e limitare fortemente le emissioni inquinanti. In particolare si
intende puntare su “biomasse”, solare-termico, fotovoltaico e geotermia.

Utilizzando un bando regionale ha predisposto la presentazione di un progetto preliminare di
impianto fotovoltaico a servizio del nuovo plesso scolastico e della palestra comunale: oltre che a
rappresentare un consistente risparmio di energia elettrica, i progetti forniranno elemento di studio e
di approfondimento didattico per gli alunni delle scuole.

Sempre nell’ambito del campo delle energie rinnovabili, il Comune di Chiusdino di concerto con
I’Agenzia Provinciale per I’energia e I’ambiente (APEA), da alcuni mesi ha avviato uno sportello
energia presso il municipio: con cadenza quindicinale, un professionista del settore offre
gratuitamente tutte le informazioni richieste in materia.

POLITICHE EDUCATIVE

Nell’anno 2008 sono stati completati i lavori di ampliamento dell’immobile ospitante in un unico
plesso scolastico la scuola materna, elementare e media. Detto progetto é stato la risposta concreta
a soluzioni formative moderne, riducendo anche i costi di gestione.

Con I’inizio dell’esercizio finanziario 2009, ed in concomitanza con 1I’anno scolastico 2009/2010, ¢
stato attivato nel plesso, un laboratorio multimediale funzionale e tecnologicamente innovativo, che
permettera 1’insegnamento e I’apprendimento di qualsiasi disciplina scolastica.

BANDA LARGA
Confermiamo la necessita di superare 1’attuale divario esistente tra la citta e la periferia,
continuando a lavorare per diffondere I’accesso alla rete a banda larga per famiglie ed aziende.

POLITICHE CULTURALI E TURISTICHE

Anche nel corso del 2009 I’Amministrazione Comunale puntera alla qualificazione dell’offerta
turistica e come previsto nel PASL sara portato avanti il progetto di valorizzazione e gestione
dell’ Abbazia di San Galgano.

GESTIONI ASSOCIATE

L’ Amministrazione Comunale, con 1’obiettivo di mantenere i servizi primari anche nelle aree
marginali, intende far fronte a nuove competenze e garantire qualita, efficienza ed economicita,
privilegiando la gestione di forme associate con I’Unione dei Comuni della Val di Merse, istituita a
decorrere dal 1.1.2009 ai sensi della Legge 37/2008, dopo la chiusura della Comunita Montana tra i
Comuni di Chiusdino, Monticano, Murlo, Radicondoli e Sovicille allo spirare del 31.12.2008. Alla
data del 30 Aprile 2009 saranno attivate le due funzioni associate del Corpo della Polizia
Municipale e del SUAP.

IL SINDACO LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI



