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VERBALE D’ACCORDO

Il giorno 10  Marzo 2008, presso il Comune di Monteroni d’Arbia e il giorno 21 marzo 2008 presso il Comune di Buonconvento si sono incontrati il Sindaco Marco Mariotti, l’Assessore Giorgio Bandini e le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL,CISL,UIL con i rispettivi Sindacati pensionati, nelle persone di Carla Fiochi, Natale Marchetti, Aleandro Marchetti, Francesco Nardi, Riccardo Monaci, Arcuri Simone per un confronto sui contenuti del Bilancio comunale di previsione 2008.

PREMESSO CHE

il DPEF 2007 – 2011 e anche la manovra finanziaria 2008 si sono posti come obiettivi prioritari il risanamento dei conti pubblici, la crescita economica e l’equità del sistema.

Il nostro Paese deve riacquisire fiducia e capacità competitiva, mettendo in moto le energie migliori, le giovani generazioni, il mondo dell’impresa e del lavoro, bloccando la crescita incontrollata della spesa, risanando i conti pubblici, realizzando una più equa redistribuzione del reddito e della pressione fiscale.

Anche gli Enti Locali, in seguito all’accordo sottoscritto dal Governo con i rappresentanti delle Regioni, delle Province e dei Comuni daranno un serio e impegnativo contributo in direzione del risanamento finanziario. 

Negli ultimi anni nel nostro territorio la concertazione, intesa come valore irrinunciabile di ogni scelta di governo, ci ha permesso di raggiungere  risultati ampiamente condivisi e in grado di elevare il livello di benessere e coesione sociale. 

Le parti ritengono quindi, di proseguire nel lavoro avviato, estendendolo e qualificandolo, mantenendo al centro del comune agire l'obiettivo della salvaguardia dei redditi da lavoro dipendente, autonomo e da pensione – con particolare tutela delle fasce più deboli della popolazione – e il raggiungimento di un più elevato livello di efficienza ed efficacia dei servizi locali, con specifica attenzione a quelli rivolti alla persona.

I firmatari ritengono indispensabile concertare le scelte più importanti della vita amministrativa, in particolare quelle che incidono su tasse e tariffe, sulla programmazione dei servizi e sulle linee di indirizzo strategiche di ogni settore.

La fase di redazione dei bilanci preventivi dei Comuni rappresenta un momento fondamentale di programmazione per il futuro delle nostre comunità.

Assumono l’impegno a proseguire il confronto sul bilancio stesso, a partire dal circondario, entro il mese di settembre di ogni anno.

Tutto ciò premesso,

CONCORDANO QUANTO SEGUE:

Politiche tariffarie 

L’Amministrazione Comunale ha recepito i contenuti del protocollo ed ha inteso concretizzarli anche con la scelta di non inasprire la pressione fiscale sui cittadini. Queste scelte sono state possibili anche attuando importanti rivisitazioni delle forme di gestione sia dell’impianto natatorio che dei musei iniziate nell’anno 2007.
RECUPERO EVASIONE.

L’Amministrazione Comunale anche accogliendo le sollecitazioni delle oo.ss. ha predisposto un progetto di accertamento I.C.I. indirizzando prioritariamente l’attenzione a particolari tipologie quali quelle rurali, aree edificabili, riclassificazione degli immobili e degli agriturismi. Il progetto iniziato ad Ottobre 2007 ha prodotto risultati importanti già nell’anno passato e si prevede che nell’anno 2008 porterà risorse pari 100.000 euro. 

I.C.I. 

Per l’anno 2008 si conviene di mantenere invariata l’aliquota per l’abitazione principale al 5,8 per mille e di mantenere inalterata la detrazione di  €. 129,11. Si ipotizza per l’anno 2009 una possibile riduzione dell’aliquota sull’abitazione principale in relazione all’andamento del progetto sul recupero evasione.
TARSU 

L’Amministrazione Comunale applicherà alle tariffe TARSU un incremento nei limiti del 2,7 % e, relativamente alle civili abitazioni, confermerà la riduzione del 20% per le seguenti categorie: unico occupante, famiglia con persone diversamente abili oppure con invalidità al 100% o con reddito da pensione non superiore ad euro 8.216. Ogni anno è previsto l’aggiornamento Istat.

La volontà dell’Amministrazione è quella di continuare a migliorare la raccolta differenziata, oggi al 52%. Questo risultato, unitamente alla gestione della stazione ecologica con personale totalmente a carico del Comune, ha permesso di contenere in parte l’aumento del costo del servizio. Continua il servizio, in forma gratuita, della raccolta dei farmaci scaduti, delle pile esauste, degli oli vegetali e minerali, dei materiali inerti, del ritiro porta a porta di carta e cartoni presso i negozianti e dei materiali ingombranti presso le abitazioni.  
Compartecipazione dei cittadini al costo dei Servizi erogati dal Comune. 

Saranno mantenuti tutti i servizi esistenti e la compartecipazione dei cittadini subirà un incremento pari al tasso di inflazione programmata.

Viene mantenuta l’applicazione dell’ISEE per la mensa ed i trasporti scolastici.

Ritenendo l’ISEE lo strumento che rende più equa la compartecipazione dei cittadini ai servizi ed allo stesso tempo più in grado di tutelare le fasce più deboli della popolazione, si conviene di estenderne l’applicazione a tutte le forme di compartecipazione dei cittadini.

Il servizio Isee è gestito in forma associata con gli altri comuni della zona. 

Il Comune si impegna a segnalare i nominativi alle Autorità competenti per gli opportuni controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rilasciate e a rendere pubblici i risultati.
FONDO AFFITTI

L’Amministrazione Comunale, per l’anno 2008, destinerà 4.000 euro in aggiunta a quanto trasferito dagli altri Enti a tale titolo. 

POLITICHE SOCIALI

L’Amministrazione Comunale conferma il proprio impegno a mantenere e migliorare gli attuali livelli di assistenza e di servizi con un confronto continuo in Conferenza dei Sindaci e con le OO.SS., con verifiche sui servizi erogati in particolare verso l’infanzia, gli anziani e le persone diversamente abili.

Il centro per persone diversamente abili “nuovo poderuccio” che ospita 15 persone, è  attualmente operativo solo per il diurno. Il P.I.S. si è fatto carico di risolvere le difficoltà che ostacolano l’uso notturno della struttura.
Si ritiene positivo l’uso della struttura nel fine settimana come da progetto “SOLLIEVO ALLE FAMIGLIE CON MINORI HANDICAPPATI”, inserito nel piano di zona dell’Az. USL 7.

Il Comune inoltre, con risorse della Fondazione MPS, aiuta un bambino con problemi di apprendimento scolastico, sostenendolo fuori dall’ambito scolastico, sia nel momento ludico che in quello di studio. Con l’obiettivo di realizzare una migliore integrazione tra la popolazione ed i cittadini stranieri l’Amministrazione continuerà il progetto di alfabetizzazione di 1° e 2° livello che dovrebbe interessare circa 15 persone.
Le parti decidono di fissare un incontro a breve per definire i servizi che l’impianto natatorio dovrebbe offrire ai cittadini del territorio.

Il comune ha realizzato una convenzione con la Pubblica Assistenza per il trasporto di disabili da Buonconvento a Siena al fine di rendere possibile la frequenza al corso di studio.

POLITICHE EDUCATIVE

Il comune, a seguito dell’impegno assunto nel 2007, sta definendo con la Usl l’accordo di comodato per l’utilizzo dell’immobile denominato Poderuccio e sta procedendo all’affidamento dell’incarico per la progettazione dell’asilo nido. 
Si è conclusa  la realizzazione del polo universitario dell’accessibilità universale. Ossia progettare per la universalità delle persone a prescindere dalle loro condizioni. La novità appunto sta nella costruzione di un luogo dove progettare e costruire soluzioni accessibili ed universali. Il polo universitario si caratterizzerà anche per un offerta formativa didattica attraverso corsi di formazione. Inoltre è realizzata una convenzione con l’Università di Scienze della comunicazione di Siena per  uno stage formativo in funzione della realizzazione di una nuova comunicazione anche attraverso nuovi mezzi.
POLITICHE ABITATIVE

Sarà predisposto nelle prossime settimane il bando per l’assegnazione dei 9 alloggi a canone concordato. Nel bando sarà prevista la possibilità di partecipare ai lavoratori, ai pensionati e famiglie mono-reddito con redditi medi e medio-bassi che rimangono esclusi dalla graduatoria dell’ERP, stabilendo per l’accesso la soglia minima e massima del reddito annuo complessivo del nucleo familiare che per l’anno 2008 è rispettivamente pari a 14.120,00 e a 38.734,27 euro. 

Il comune mette inoltre a disposizione un’area per la realizzazione di ulteriori 12 appartamenti  tramite la concertazione con Siena Casa Spa e Fondazione MPS. Questo percorso andrà seguito con attenzione per superare le criticità riscontrate nell’ultimo anno. 
INVESTIMENTI

Per le opere da realizzare verrà consegnato il piano delle opere pubbliche 2008.

POLITICHE DEL CIRCONDARIO

Sono state realizzate nuove politiche di area e si è proceduto alla razionalizzazione delle gestioni associate con l’eliminazione di quelle ritenute superflue. Continua ad essere al centro del confronto l’individuazione di nuove gestioni come quella relativa alla realizzazione di un unico ufficio di progettazione, di regolamenti edilizi più omogenei possibile, di una struttura unica di controllo sul territorio, di un regolamento unico ed omogeneo per l’ISEE.  

Si ritiene necessario attivare il confronto sulla programmazione e sullo sviluppo della rete dei servizi sociali e sanitari nonché sull’utilizzo integrato di tutte le risorse a disposizione del territorio.Il Punto unico di accesso ai servizi socio-sanitari territoriali deve essere tale da realizzare una rete di servizi su tutta l’area senese che garantisca i bisogni assistenziali del cittadino. 

Stabilire linee omogenee dei regolamenti ISEE per raggiungere maggiore equità tra i cittadini e nel rapporto con ogni singolo Ente. 
TRASPORTI

Il Comune di Buonconvento a seguito dell’attenzione rivolta nell’anno precedente al sistema della mobilità (gomma-rotaia) è stato inserito nel progetto di mobilità approvato dall’amministrazione provinciale come probabile punto di snodo ed integrazione per la parte a sud della provincia di Siena con possibilità concrete della ristrutturazione della stazione ferroviaria di Buonconvento.
LAVORO PRECARIO

L’Amministrazione coerente con l’obiettivo di creare occupazione di qualità e per combattere la precarietà del lavoro, ha stabilizzato due lavoratrici ed è stata definita la nuova dotazione della pianta organica che dovrebbe portare al superamento dall’inserimento sociale a dipendente. 
Le parti ribadiscono l’utilità e la volontà di proseguire questi confronti, non solo in fase di stesura dei bilanci di previsione, ma anche in tutte le altre iniziative che interessino aspetti di carattere sociale collettivo che presentano nell’attualità crescenti e preoccupanti problematiche. Tali confronti avranno una cadenza minima quadrimestrale.

IL SINDACO                                                              LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI










